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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

1.2. Facultatea /Departamentul

Sociologie si Asistenta Sociala/Asistenta Sociala

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Asistenta Sociala

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Introducere in sociologie

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Paul-Teodor Haragus

sau laborator

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Drd. Cristine Palaga, Drd. Marcela Todor

2.4. Anul de studiu 1 | 2.5.Semestrul | 1 2.6. Tlpullde E+VP 2:7..Re_g|n.12ul 0B
evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Nr. de ore pe 4 | Dincare 3.2. 2 Din care 3.3. seminar/ laborator 2
saptamana curs

3.4. Total ore din planul de | 56 | Din care 3.5. 28 | Din care 3.6. seminar/ laborator 28
fnvatamant curs

Distributia fondului de timp ore conventionale 7*25 =175 Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

45

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 33

Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 33
Tutoriat 2
Examinari 6

Alte activitati:

3.7. Total ore studiu individual 119
3.8. Total ore pe semestru 175
3.9. Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Prezenta min. 30%

laboratorului

5.2. de desfasurare a seminarului/

Prezenta min. 50%

6. Competentele specifice acumulate

! Tipul de evaluare: E — examen, VP — verificare pe parcurs, C - colocviu
2 Regimul disciplinei: OB - obligatorie, OP - optionald, F- facultativa
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Competente
profesionale

C1: 3 credite

Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a
informatiilor, analiza, evaluare si interventii specifice pentru reducerea
riscurilor sociale de la nivel, individual, familial, de grup, comunitar si societal

Competente
Transversale

CT1: 2 credite

Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii -
problema in vederea solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si
principiilor specifice asistentei sociale

CT3: 2 credite

Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificarea
resurselor si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala Tnh scopul
insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.0biectivul
general al
disciplinei

Intentia cursului este de a asigura studentilor inmatriculati Tn anul | la specializarea
Asistenta Socialda o introducere in sociologie ce exploreaza procesele sociale
actuale dar si acelea din trecut, responsabile de modul in care arata societatea
contemporana. Studiul sociologiei trebuie sa stimuleze interesul pentru studiul
problemelor sociale, culturale si politice dar trebuie sa conduca si la adoptarea
unei abordari analitice, riguroase si rationale. Cursul constituie o fundatie pentru
ideile si conceptele de baza din sociologie. Pe langa aceasta ofera o incursiune in
studiul unor subiecte importante cum ar fi: familia, inegalitatile sociale, educatia,
religia, devianta, media etc.

7.2. Obiective
specifice

Tn urma absolvirii cu succes a disciplinei studentul va reusi sa:

o inteleaga si sa cunoasca principalele concepte si principii sociologice, cat si
teoriile sociale

o constientizeze sfera de cuprindere cat si limitele teoriei si cercetarii
sociologice

o inteleaga relatia dintre concluziile cercetarilor sociologice si viata de zi cu zi,
inclusiv atunci cand e vorba despre aspectele contemporane - sociale,
culturale si politice

o aprecieze si sa inteleaga diversitatea individuala, sociala si culturala, precum
si continuitatea si schimbarea in viata sociala

o isi Tmbundtateascd abilitatile de comunicare, interpretare, analiza si
evaluare

o detina o baza excelentd pentru continuarea studiilor in domeniul socio-
uman

8. Continuturi

e 8.1.Curs

o Observatii:

Introducere. Probleme organizatorice.

Perspectiva sociologica; Studiul sociologiei

Individ si societate; Socializare, cultura si identitate

Diferentiere sociala si stratificare. Clase sociale

Diferentiere sociala si stratificare: Gen; Etnie

Familii si gospodarii; Familiile Tn context social

N usIWIN e

Test (Verificare pe parcurs in saptamana 7)
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8. Educatia. Educatia in context social. Structuri si procese in interiorul scolilor

9. Religia. Religie si schimbare sociala.

10. Devianta. Constructia sociald a infractionalitatii si deviantei. Teorii ale infractionalitatii si
deviantei.

11. Munca si timp liber. Structura ocupationala. Munca domestica, non-munca si timp liber

12. Stat, putere, participare politica si miscari sociale

13. Media. Proprietate si control in media. Continutul media. Efectul audientei

14. Teorii sociologice — de la sociologia clasica la cea moderna.

Bibliografie obligatorie:

1. Albrow, Martin (1999). Sociology: the Basics. Routledge.

2. Bauman, Zygmunt si May, Tim (2008). Gandirea sociologica. Bucuresti: Humanitas.

3. Giddens, Anthony (2010). Sociologie. ed. a 5-a. Bucuresti: All.

4. Henslin, James (2010). A down to earth sociology. Introductory readings. New Jersey: Pearson
Education.

5. Macionis, John & Benokraitis, Nijole (2003). Seeing Ourselves: Classic, Contemporary, and
Cross-Cultural Readings in Sociology. 6" ed., Prentice Hall.

6. Mihu, Achim (2008). Sociologie. Cluj: Eikon.

7. Rotariu, Traian, llut, Petru (coord.)(1996). Sociologie. Cluj-Napoca: Mesagerul.

8.2. Seminar
La seminarul de Introducere in Sociologie evaluarea activitatii studentului va fi continua.
Punctajul de la seminar va fi castigat din: 1p (10%) participare activa la discutii; 1p (10%) eseu
individual pe tema aleasa din cele discutate la seminar si 1p (10%) referat/recenzie a unei lucrari sau
articol primit la seminar. Notarea se face in functie de originalitatea materialului si corectitudinea
bibliografiei folosite.
Tematica:

Seminar 1. Introducere. Probleme organizatorice.

Seminar 2. Perspectiva sociologica; Studiul sociologiei

Seminar 3. Individ si societate; Socializare, cultura si identitate

Seminar 4. Diferentiere sociala si stratificare. Clase sociale

Seminar 5. Diferentiere sociala si stratificare: Gen; Etnie

Seminar 6. Familii si gospodarii; Familiile in context social

Seminar 7. Schimbari in familie si casatorie

Seminar 8. Educatia. Educatia Tn context social. Structuri si procese in interiorul scolilor

Seminar 9. Religia. Religie si schimbare sociala. Miscari religioase
. Seminar 10. Devianta. Constructia sociala a infractionalitatii si deviantei. Masurarea si structura

infractionalitatii. Teorii ale infractionalitatii si deviantei.
11. Seminar 11. Munca si timp liber. Structura ocupationala. Munca domestica, non-munca si timp

liber

12. Seminar 12. Media. Proprietate si control in media. Continutul media. Efectul audientei
13. Seminar 13. Teorii sociologice — de la sociologia clasica la cea moderna.
14. Seminar 14. Recapitulare. Prezentare punctaj seminar.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
Disciplina fundamentala, necesara pentru o abordare stiintifica a problematicii si practicii din
domeniul asistentei sociale.

10. Evaluare
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Tip de 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 10.3. Pondere
activitate evaluare din nota finala
10.4. Curs Fiecare item din chestionarul de - 2 examene scrise 30%
examen va fi evaluat cu un punctaj, in | complexe (partial in +
functie de complexitatea lui. saptamana 8 plus 40%
Punctajul va fi specificat pe test. examen final): =
intrebari cu raspuns 70%
liber + intrebari tip
grilda + scurt eseu
10.5. Seminar | - 1p (10%) participare activa la Eseu + referat + 10%
discutii. participare activa la +
- 1p (10%) eseu individual pe tema seminar 10%
aleasa dintre cele discutate la +
seminar. 10%
- 1p (10%) referat/recenzie a unei =
lucrdri sau articol primit la seminar. 30%
10.6. Standard minim de performanta
e Media ponderata a tuturor notelor trebuie sa fie minim 5. Nota minima la examenele scrise
trebuie sa fie 2 (din totalul de 7).

Data completarii: .....22.09.2020

Data avizarii in catedra...........uuu....

Semnatura titularului de seminar/laborator:

Semnatura Sefului de

Semnatura titularului de curs:

catedra/departament




